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Carta de Presentacion para la Escuela
(Carta opcional que se proporcionara a cada Administrador(a) de la escuela/personal escolar que se indica a continuacién cuando el
nifio sea colocado en su hogar)

Estimados(as) Director(a), Subdirectores(as), Defensor(a) de hogares de crianza temporal, Consejero(a), Trabajador(a)
social y Encargado(a) del registro escolar:

Mi nombre es y soy el Cuidador de (mi hijo[a]), un
nino de crianza temporal. Se determiné que mi hijo(a) debe ser colocado(a) en su escuela o continuar en ella.

Se adjunta la Carta de Notificacién de Colocacién con informacién importante, incluida la confirmacién de que
mi hijo(a) se encuentra en hogares de crianza temporal, que mi hijo(a) esta colocado(a) bajo mi cuidado/en mi
hogar, y la informacion de contacto mia y del trabajador de caso de mi hijo(a). Por favor, actualice sus registros
en el expediente escolar de mi hijo(a) y en Infinite Campus con esta informacion, para que se me pueda contactar
en caso de asuntos relacionados, junto con el/la Responsable de la Toma de Decisiones Educativas (EDM, por
sus siglas en inglés) de mi hijo(a) y el/la trabajador(a) de caso del Departamento de Servicios Familiares del
Condado de Clark.

Si bien no puedo divulgar el motivo por el cual mi hijo(a) se encuentra en hogares de crianza temporal debido a la
naturaleza delicada de lo que ha vivido, es posible que haya sido separado(a) abruptamente de sus padres biolégicos o
de crianza temporal, de sus hermanos, de sus amigos del vecindario y de otros miembros de la comunidad. Los nifios en
hogares de crianza temporal se estan recuperando de trauma, abuso y/o descuido, y en este momento pueden presentar
conductas dificiles en el plantel. Mantener a mi hijo(a) en la escuela y brindarle un poco mas de tiempo, atencién y
comprension durante este momento dificil puede marcar una gran diferencia y ayudarle a sentirse aceptado(a) en lugar
de rechazado(a) en esta etapa complicada de su vida.

El/la EDM de mi hijo(a), el/la trabajador(a) de caso y yo somos personas importantes en el equipo educativo de
mi hijo(a). La informacion de contacto del EDM y/o del trabajador de caso se encuentra en Infinite Campus y/o
en la Carta de Notificacion de Colocacion. Respetuosamente solicitamos que nos proporcione la siguiente
informacion de manera oportuna, para que podamos brindarle a usted y a mi hijo(a) el apoyo necesario:
o Cuando mi hijo(a) tenga un dia particularmente dificil
o Siobserva que mi hijo(a) empieza a mostrar un patrén de conducta
o Los detalles de cualquier incidente y el Informe del Incidente, completados lo antes posible, para
cualquier incidente que conduzca a una reunidon con padres o tutores o a una colocacion fuera de Ila
escuela. Por favor, indiquenos qué conductas mostré mi hijo(a) durante el incidente, para que
podamos brindar apoyo y dar seguimiento.
o Lafechay la hora de cualquier reunién educativa importante, incluidas las reuniones de IEP, 504,
Plan Académico y reuniones disciplinarias, incluida la Reunién Disciplinaria Obligatoria de Hogares
de Crianza Temporal si mi hijo(a) es suspendido(a) o se recomienda una colocacion fuera de la
escuela

Ademas, si mi hijo(a) manifiesta conductas dificiles que deban abordarse, por favor considere permitir que mi
hijo(a) cumpla con consecuencias dentro del plantel antes de enviarlo(a) a casa, a menos que representen una
preocupacion inmediata de seguridad para el personal escolar, los estudiantes o para si mismo(a). Mi hijo(a)
podria estar actuando deliberadamente para que lo(a) retiren de la escuela y/o el hecho de ser enviado(a) a casa
desde la escuela puede sentirse como otro rechazo.

También agradeceria que se me presentara a su Defensor(a) de hogares de crianza temporal y/o a cualquier
miembro del personal escolar que trabajara especificamente con mi hijo(a)/mis hijos(as) y/o con nifios en
hogares de crianza temporal, para que podamos trabajar en conjunto.

Gracias por hacer de la escuela un lugar donde mi hijo(a) pueda sentirse seguro(a), bienvenido(a) y como cualquier otro
nifno.

Atentamente,
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